“A.S.D. PAVAROLO SPORT APS”

Via Campo Sportivo, S, - 10020 Pavarolo {TO}

P.IVA: 11961430011 CF.: 940802400106

VERBALE DI ASSEMELEA STRAORDINARIA
DEL 6 NOVEMBRE 2023
in data 6 novembre 2023, alle ore 22,16, presso la sede sociale di Via Campo 5portive, 5.0,
- 1030820 Pavarols {T0]

st & rignita, in seconda convocazione, Assembles Siraordinaria

dell’ Associazione Sportiva Dilettantistica PAVAROLO SPORT APS, come da convocazione
inviata agli associati {si allega copia}, per discutere e deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO:

4+ Relazione del Presidente;

4. Modifica dello Statuto al fine di renderio conforme alle normative previste dal decreto
legislative n. 36 del 28 febbraio 2021, e successive modificazioni e integrazioni, ai fini
delliscrizione del Registro Nazionale delle Attivita Sportive Dilettantistiche, tenuto
presso il Dipartimento per lo Sport della Presidenza del Consiglic dei Ministri, nonché
del conseguimento del relativo riconoscimento al fini dilettantistich

4. Varie ed eventuall

Di tutti i punti ali’ordine del giorno & stata data notizia con la convocazione e si & provveduto
allinvio di tutti gli allegati utili alle discussioni e votazioni assembleari

Assume la presidenza dell’Assembiea Straordinaria il Legale Rappresentante, che propone come
segretario verbalizzante il Vice - Presidente, che accetta.

Si allega il foglio presenze con le firme in originale dei partecipanti,

il Legale Rappresentante constata e fa constatare la validita dell’assemblea per deliberare

sull’ ordine del giorno.

Il Legale Rappresentante dichiara aperta la seduta alle ore 22,15,

Si passa quindi all’analisi dei punti posti all'o.d.g.



e ’}iﬁéé;ﬁm dello Statute al fine di renderlo conforme alle normative previste dal decreto

slio dei Ministri, nonché

R S e e e

Come ben sapete a seguito dell’entrata in vigore della nuova “Riferma dello Sport”

& necessario, adeguare gli Statuti Sociall. Il mancato adeguamento e la mancata comunicazione
dello stesso agli enti affilianti ¢ di conseguenza al RASD comporta la cancellazione dallo
stesso, con la perdita di tutte le agevolazioni fiscali connesse,

Le modifiche statutarie sono esenti dallimposta di registro perché hanno lo scopo di

adeguare gli atti a modifiche o integrazioni necessarie a conformare gli statuti alle
disposizioni dei decreti 36 ¢ 39/2021.

Nello Statute Sociale devong essere espressamente previsti

+ La denominazione e la sede legale;

4 L'oggetto sociale con specifico riferimento all'esercizio in via stabile e principale
dell'organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, ivi comprese la
formazione, la didattica, la preparazione e l'assistenza all'attivit sportiva
dilettantistica;

4 Le attivith secondarie e strumentali: le associazioni e le societd sportive
dilettantistiche possono esercitare attivita diverse da quelle principali di cul al punto
precedente, a condizione che 'atto costitutive o lo statuto lo consentane e che abbiano
carattere secondario e strumentale rispetto alle attivita istituzionall, secondo criteri e
imiti definiti con decreto del Presidente del Consiglio dei ministrio dell'Autorita

politica da esso delegata in materia di sport;

g

L'attribuzione della rappresentanza legale dell’associazione;
L’assenza di fini di lucro ai sensi dell'articolo 8 del D.Lgs 35,‘2&2‘1’;4 - .

Le norme sull'ordinamento interno ispirato a principi di éeﬁmﬂmzfa e di uguaglianza

dei diritti di tutti gli associati, con la previsione ﬁeli‘eiéttiﬁtfaid:eﬁe cariche sociali
{prevedendo il voto anche per i minorenni attrave;.*é;é lese cente della patria potestd),

fatte salve le SSD per le quali si applicano e éis';:tﬁslzia del codice civile:

fers



S b

approvazione degli stessi da parte degli organi statutari;

4. Le modalitd di scioglimento dell'associazione; '

4 L'obbligo di devoluzione ai fini sportivi del patrimonio in caso di scioglimento {E;ﬁg)
ASD/SSD.

4. Le Incompatibilitd1: E fatto divieto agli arnministratori delle ASD e SSD di ricoprire
qualsiasi carica in alire ASD o SSD nell'ambito della medesima FSN, DSA 0 EPS
riconosciuti dal CONL

4. Previsione del Laveratori e volontari;

4 Norme di osservanza ¢ competenza federale da integrare con la presenza del

C.LP;

e

Eliminazione della figura del segretario {Non ¢ pil prevista);

Idee agoiuntive in fase di rinnoveo degli Statutl

i Possibilita di svolgere le assemblee Audio/video Assembleg;
4. Variare i metodi di convocazione rendendoli pili legati alla parte di comunicazione via

internel.

5

3? termine della lettura del testo si & passati ad una breve discussione in merito ai
/cambiamenti richiesti dalla Riforma dello Sport, terminato il breve dibattito il Legale

Rappresentante dichiara aperta la votazione per V'approvazione del nuovo Statuto Sociale cosi

come illustrato. La votazione si & conclusa nel seguente modo:

Favorevoli 30

Contrari 0

Astenuti 0

I’Assemblea Stracrdinaria delibera in maniera favorevole relativamente all'approvazione del
nuovo testo di Statuto Sociale, che verra allegato al presente verbale costituendone unico
atto ai fini della registrazione presso 'Agenzia delle Entrate.

Il presente atto &:

4 esente dall'imposta di bollo ai sensi dell’Art. 90 comma 6 della Legge 289/02 ¢
art.27 bis, allegato D, DPR 642/72 per effetio dell'artl comma 646 legge

30/12/2018 n.145.



+ esente dall’imposta di regisiro al senst dell’Art. 12, comma 2-bis, del Decreto n.

%jzi che cita: “Le modifiche statutarie adottale sono esenti dall'imposta di

%
=

regfg%& se hanno Io scope di adeguare gli atti o modifiche o integrazioni

“necessarie a conformare gli statuti alle disposizioni del presente decreto,”

Yarie ed eventusli,

Al termine della discussione il Legale Rappresentante dichiara concluso esame deli’ordine

del giorno. Esaurito cosi Vordine del giorno, null'aitro essendoci da deliberare, dichiara sciolta

R

I'Assemblea Straordinaria alle ere 23.05 dello stesso giorno dopo aver chiesto se vi siano
rettifiche o interventi di qualsiasi tipo.
Non intervenendo nessune, sottoscrive il presente verbale unitamente al Segretario

Verbalizzante e ai componenti del Consiglio Direttivo in carica e ne dispone inserimento nel

Libro dei verbali delle assemblee.

PRESIDENTE MACCAGNO GIUSEPPE_ 1
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“Associarione Sportive Diletturstistive PAVARGLD SPORTABE”
STATUTG SOCIALE

Titelo [ Costituzions, Finalita, Durata
Art. 1 Dencminazione ¢ Sede
E’ costituita, con niferiments all’art. 128 della Costituzsone Dialiana, aghi arff. 36, 37 ¢ 38 del
Codice Civile, al D.1gs 460/97 2 afla Legue n. 38372000 e s.mui, compreso quanto disposto
dal testo definttivamente approvato con Legge n. 128/2004 dell’art. 90 Legge n. 289/2002,
at sensi e per gh effett di quanto contenuio nel primo lbro del codice civile e nel DLgs.
36/2021 e ss., un’associazions sportiva diletlaniistica denominata “Asseciazione sportiva
dilettantistica PAVAROLO SPORT APS
msigla: “"A8.D “PAVARDLO SPORTA PR
La denominazione sociale, potrd essere successivamenie integraia con alire espression, se
richiesto dalle Autoritg competentt, con delibera del Consigho Direttivo.
Mella denominazione, negh atti e nella corrispondenza ¢ obbligaiorio Puse della locuzione
“associazione sportiva dilettantistica”, anche in acronimo ASD.
L’ Associazione sportiva dileftantistica si tmpegna a frasmettere, in via telematica, entro i
31 gennaic dell’anno suecessive, vna dichiaranone all’ente affiliante ripuardante
taggiornamento dei dati at senst dell’articolo 6.3, D Lgs. 392021, Uageiomamento degli
amminisiratos in carica ¢ ogni altra modifica intervenuta nell amo precedente.
Art, 2 Sede Sociale
1’ Associazione ha sede legale in 18020 Pavarele (T() Via Campo Sportive s,
It trasferimento della sede legale non comporta modifica statutania, se avviens all'internc
della stessa Provincia. B data facolta al Consiglio Direttive di cambiare la sede legale, ove
se ne ravvisi la necessitd, previa deltberazione dell” Assemblea det Soci.

1" Associazione ¢ tenuta a comunicare fempestivaments qualsias trasferimento di sede agh




Ent gestori di pubblict Albi o Regisiri nel quali & iscritta,

Art. 3 Colori Seciali

1 colort socialt sono 1 bianco ¢ i rosso.

Art. 4 Finalitg

L dsspclazione 2 un Ente nea commerciole ¢ senzpe svopo &F fuero, che, sulla base del
prncipio di sussidiarietd, secondo guanio previsio dal comma 4 dell'Are. 118 della
Costituzione, 1 conformitd con Pari90 della Legge 27 Dicembre 2062 n.289, In Legge
0. 06/2616 e il D.Lga 3 lughio 20617 0.117, deli’ articols 10, D.lgs. 36/2021 & successive
medificazioni, opera con finalita crviche, solidaristiche e di utilisa sociale per consentire
propri associati e ai ciftadini in penere, atiraverso Pattivitd esercitara, una crescita civile e
culturale, coesione sociale, mughoramento della qualita della vita, anche al fine di sostenere
l'autonoma imizativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene
comume, ad elevare 1 livelli di cittadinanza aitiva, di coesione e protezione sociale,
favorendo fa partecipazions, 'inclusione e il pienc svihippe della persona e a valorizzare il
potenziale di crescita e di ocoupazione lavorativa

Nell'ambito delle finalitd e ded principi generali, Pdssociagione si prefigge in particolare
di rappresentare wn punio i riferimento e costituire una struftura F servigic per In
Commnits di Paverele ¢ le vicine slfre realfd comunali, in special modo per guante
aitiene Peducagione ¢ lo profica sporfiva in paréicolore nonché, pify in penevale,
lanimazione sportiva e cuiturale, vistica ¢ & tuteln dei beni cufturali ed wnbientali del
Territorio.

A tal fine, svolge v modo prevalenie, in favore dei propt associat, dei loro familiarl & di
terzi, le attivitd sporfive dilettantistiche, compresa attivita didattica e le altre attivitd di
interesse generale di cui ail'articelo 6 del presente Statuto e dell’articolo 3, letters t) del

decreto legislativo 11772017 e successive modificazion |, 1 forma di azione volontaria o &

S




it

s

T

erogazicne gratuita di servizi o di produzione o scambio di beni e serviz,
P Associazione non ¢ una formazone o unassociazione polifics, né un'associazione
sindacale o professionale, di rappresentanza di categorie economiche o di datori di lavoro, &
non & sottopoesia a divezions, cosrdinamento & controtlo dei suddetti enti.
L'Associazione, 1n quanto non riconosciuta, & regolata inolire dagh arficeli 36 e seguenti
del Codice Civile, faite salve Integrazioni e modificazioni subsntrate da muove norme s
fegel governative.
Art. 5 Durata
La durata deil’ Associazione ¢ illimitata. Essa potrd essere scioliz solo con delibera
dell’assemblea straordinaria degli associati, con le modalita previste dal presente statuto.
Titels 1T Attivita esercitate
Art, & Le attivitd dell’ Associazione
L'Asseciazione esarcila e organieza le seguentl attivita, seconds guanto previsto dagli
articeli 6, 7, 8 % del presenie Statute

v’ organizzazions e gestione di aitivitd sportive dilettantistiche fart. 5, commg i, lelt.
1) D.Lgs. 1772017}
iz formazione, la didattica, la preparazione e ['assistenza allattivitd sporiiva
dilettantistica fart. 2,comma 1, lett. a) D.Lgs 36/2021], connesse alla discipline
sportive ammussibih sulla base di regolamentt e disposizion: del CONI ¢ del
Registro delle attivita sportive;

v' Attivita di raceolta fondi
Art. 7 Attivith Spertiva Diletinntistica e altre attivith di interesse genorale
Per 1l raggiungimento delle proprie finalita, 1"Associazione esercita & organizza in via
principale e in mode prevalente attivith i inferesse generale, secondo guanto previsto

dall'art. 3 del decreto legslativo 0 117/2017 ¢ successive modificazion:.
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i’Associazione ha guindi come scops primaric guells di promusvers e diffendere
attivith formative, e sveigere Uatibhvita didastica per Vavvie, PVaggiornamento = #
perfezipnaments nelle svolgimente della pratica sportiva in genere ¢ nelle specifice
nelle seguenti disciphine previste dal Cent: ASC0ICalcio (s 11); AS0D2 Fuisal {calcio da
sala - calcio a 3), ASG02 Calcio {2 7); AS004 Calcio {3 §); ARDOS Beach Soccer; DLOOE
Beach fennis; DLO02Paddle; DLO03 Tennis, DMOD1 Tennis Tavelo; CGO01Beach volley;
G002 Pallavolo; CD00 Beach Basket, D002 Paliacanestro; CDOO3 Pallacanestro 3
coniro 3; CEO0Z Pallamano; DQ001Tiro con {'Arco, DDO00ZTire con 'Arco Flight ¢
Clout; DQO03Tire con PArco Ski archery; D004 Tire con I'Arse Tiro alla targa {al chiuso
e all'gperto); D006 Two con FArco Tire di campagna; AQ001 Beach bocce;
AGB03BocceBooce sulf'erba (lawn bowl), AG004 Bocce Pélangue; AG00S BocceRaffa;
ADO06 Bocce Volo, DDO03 Nuoto;, DLOIC Skateboard, AX004 Ciclismo su pista; AX003
Ciclismo su strada; AFG01 Adetica Legeeras AF00? Corsa campesire; AF003 Corsa in
montagna; AF004 Corsa su strada; AF00S Adenca Leggeralndoor; AFC06 Atletica Legpera
Mordic e Fitwalking, AF007Atetica Lepgers Trail, AFO08 Ultramaratona; DNOOS Tiro 2
segno, CC001Palla Tamburello Indoor, CCO0ZPalla Tamburello Muro; CC003 Palla
Tamburello Outdeor; DXS005 Triathlon; ABOO! Alpinismo, compresa Pattivith didattica per
Pavvio, Faggiomamento e il perferionamento nelle attivita sportive,

Per il raggiongimento delle proprie finalitd, P'Associazione pud incltre esercitare ed
orgaplzzare tutte le alire atrvitd sportive diletfantistiche niconosciute daf CONI o
dall'Organismo sportivo cul & affiliata.

L'Associazione, inolire, per conseguire nel migliore del modi i propri obiettivi di caratterc
generale, in ambtio sociale e istituzionale, st riprometie o prevede la possibilita di svoigere
{e seguent atdvitd di interesse gengrale

* organizzazione © gestione & amivitd culmrali, aitistiche o vicreative di particolare




o

imferesse sociale, incluse athvitd, anche editoriall, & promozione ¢ diffusione della
cultura e della pratica del volontarizto ¢ delle afivita di interesse generale di o al
presente arttcolo;

*  omanizzazione o gestione i affwiG mrisfiche i interssse sociale, culturale o
religioso;

s formazione extro-scolastica, finglizzata afla prevenzione della dispersione scolastiea
al successo seolastico e formative, alla prevenzione de! bullismo e al contrasio della
poveria educaiiva,

s pigualificazione di beni pubblici imstilizzati o di beni confiscati afla criminaling
OrgaRIzzaie

Attivita che potranno realizzars: anche atiraverse:

4 la progettazione ¢ proposta, l'organizzazione e lo svolgimento direffo & event ed
attivita ludico-ricreative, musicali, teatrah ed artistico espressive, gquali veri momeoti
di aggregazione ¢ promoziene sociale sul terriionio locale,

4 realizzazione e gestione i Cemri diIncontre per giovan & meno giovani,
valorizzando ¢ tfalenti di cimscuno e cwando anche linsenmento di soggeth
diversamente abili ed in situazione di disagio,

4 organizzare, anche in coliaborazione con alini Eng, Istituzion, Associazionl, moment
di Incontro e rirovo, ativii estive, gile najuralistiche e di educazione ambientale,
campegyi e soggiorn, attivita di animazione culturale, musicale e di teatro amatoriale,
mostre ¢ rassegne, saggl o conferenze i approfondimento ¢ ativvitd finghizzate al
recuperc e mantenimento della memoria storica delle tradizoni popolart locals,

# promugvere ed organizzare, anche in sinergia con I'Ente Comune e le Istituziont del
Territorio, ogni imzialiva ritenuta ulile e di servizio alle fasce pui debolht e disagate,

nonché persone in difficolts della Citiadinanza, anche eventualmente strutiurande o




gestendo direftamente, se necessario, cenir: di formazione ed avviamenio allo sport,
servizi ¢i doposcuola e assistenza scolastica, spazi di rirovo, Comunitd e Beni
Comuni, compresa la somminisirazione al loro imemo eii_ aliments e bevande ai
partecipanit e {erzi,

& proporre, sviluppare, realizzare progetti & moment educativi = di integrazione sociale
atiraverso Uaftivita motoria e sportiva nell'ambito intercomunale ed in julto 1] territerio
nazignale, finalizzati altresi 2 sensibbizzare ¢ giovani, famuglie, anziand sulle

problematiche socigh attuali,

s

organtzzare direttaments o pariecipare, sotto Pegida ¢t Hnt ds Promozione Sportiva,

Federaziomn {OMI ed Istituzioni Sportive, nazionali o europee, ad iniziative e

Campagne Promozionah i "Sport & Salute”™ | di "Sport per tuth e di ciascune” nonche

Tornei, Gare sporfive a caraftere amstonale /0 campionisiico, Stages e Corst i

formazions ed attivitd fisico-sportiva, di preparazions e condizionamenio fisico,

psichico e ludico-motornio finalizzati al benessere mentale e corporale della Persona,

% pubblicare periodict e/o pestire siti web ¢ mezzi di informazione/comunicazions
social, notizan nguardant "Associazione ed i Territorio locale o intercomumale di
riferimento.

Tali sttivitd possono essers svolte anche ramite la produzione di servizi e la gestione ¢/o

conduzione diretia & implant spertivi, strutture sociali, spazi ed ambienti, propri o di terz,

pubblici o privati, anche in collaborazone con soggett terz, ¢ la loro messa a disposizione
ai propri Soci, ai fapuliani convivenu degli stessi, nonché alle Associazioni affiliate al

medesimo Ente o 'Associazione & affiliata e af Joro Soci, anche tramite il pagamenio di

corrispettivi specificy, secondo quanto previsto dalla normativa fiscale vigente.

Art. 8 Attivitd secondarie e strumentali alf’ attivita istituzisnale 4i interesse generale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, 1" Associazions:




in quanto affiliata ad -un Ente di secondo livello {Rete Associativa), Enie ricompreso
tra quell: di o alf'articolo 3, conuna 6, lettera e}, della legee 25 agosto 1991, 0 287,
iscritte nell'apposito Registro, le cui finalith assistenziali sono riconosciuie dal
Ministero delf'Interno, pud effettuare, in modo secondaric e strumentale rispetio
all'attivita di interesse generale, la somministrazions di alimenti e bevande ai propsi
Soci e al loro familiari conviveny, presso le sedi ol viene svolta lattiviia
istituzionale, a fronte di cornspettivi specific, secondo quants previsto dal’articolo
148 del TUIR e, dal periodo di imposta in cut tale norma non & pitt applicabile, alle
condiziom previste dall’an 85 del D Lgs. n 11772617,
¢ istituire corsi ci preparazione a tutii ¢ livellt delle discipline sportive praticase dalla
Associanmone, compresi covst i aggiornamento e di preparazione o stage per
allennteri e {ecnicy;
puo inoltre effettuare in modo secondario e strumentale rispetto all'attivitd di interesse
generale, la sommumistrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di
particolari event: o mamifestaziont, per i pericde & svolgimento delle stesse, nei
locali efo negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle condizioni previste
datl’art. 70 del D lgs n 1172017
pud anche esercitare e orgamizzare, a norma delfart 6 del DLes nii7/2017 ¢
successive moditicaziont, ulferion afiivitd secondarie e strumentali rispetio alle
aitivitd di mteresse generale di cut all'art. 5 del presente Statuto, secondo coritert e hnmti
defmiti dalla normativa wvigente In particolare, pud esercitare atfivitd commerciali
margimali e sirettamente finzionali a raggiwngere gh scopi statutant e ogni altra attivita
connessa ¢ funzionale al raggiungimento degli scopi associativi, consentita agli Enti
senza fini i lucro delle disposimom legislative vigentl Lindividuazmone delle

viteriorl attiviia esercitabili & demandata al Consiglio Direttivo dell'Associazione.




Per il persepuimenio delle suddette attivitd I"Associazione st avvale prevaleniemente
dell’impegne volontarie libers ¢ prainito del propei sodh. E” ammesso if rimborso delle
spese offettivamente sostenute ¢ documentate per lo svolgimento delle attivita nei limitt
proveniivamente  fissat  dall”Assemblea det Sogt. Bi pud imolire avvalerst i
collaborazioni spovtive, di prestazien: di lavore autonoms o dipendente, anche
ricorvendo al propri assoeciat, al sensi del D.Lgs, 36/2021 e sm.k.

Axt. © Attivita di raccelia fondi

Al fine di finanmare le proprie attivita di inferesse generale, ' Associazione pud esercifare
anche ativita di raccolta fondi, secondo quanto previsto dagli art7 ¢ 79 del Dlgs.
n. 117/2017 e successive modificazioni, atiraverso la richiesta a terzi &b donszioni, lasciti g
contriboti di natura non comspattiva.

Uattivita di raccolia fondi pud essere realizzata sia cccasionalmente, anche mediante offerte
di beni di modice valore o di servizi al sovventor, In concomitanza di celebrazioni,
ricorrenze © campagne i sensibilizzazione, sia in forma organizzata e confinuativa, anche
medianie sollecitazione al pubblico o attraverse 1a cessione o erogazmone di bem o servizi di
modico valore, impiegando nisorse proprie e di terzi, nclust volontars 2 dipendenti, nel
rigpetto de: principt di venia, rasparenza e cofretierza nei rapporti con § sostenitornt e con il
pubblico, in conformitd a quanto disposto dalla normativa vigente,

Art, 18 Gestione delle attivitd organizzaie

Per |a realizzazione delle suddetie attivita e per 1z gestione sul territorio, a tutti 1 livelly, di
progeit: in materia Ji associazionismo sociale, per la realizeazione di specifici obietiivi, per
la gestione diretta &1 determinatt servizi, Associazions pud collaborase con altri Ent del
Terzo Settore ¢ con Enti senza fin i lucro nonché con sogeett pubblici e privati,

Pud inoltre stipulare con esst accordi e convenzion: e promucvere €/0 costituire sfo aderire,

s/ collaborare con Associazion, Istitati, Fondazioni, Cooperative, Tmprese sociali efo altn




entt di carattere strumendale senes fim di lucro.

Per I gestions di tal: attivitd privilegia gli apporti che s basano sulle prestazgiont personall,
spontanee, volontarie & gratuite, senza fim di lucre, neanche indirefii & ¢ avvale in mode
prevalente dell’attivita di volontanato dei propri associa# o delle persone aderentt agh Bntl
associati.

Per Pesercizio ¢ Ia gestione delle athivitd di interesse gensrale pud ricorrere a prestaziont di
lavoro autonomo o di alltra natura, o & lavoro dipendente, o ad altre forme &
collaborazione consentite datla legpe, anche dei propei associati, quandoe ¢id sia necessario
ai fini dello svolgimento di tall athvitd ed al perseguimento delle finalitd statutanie, net
Timif: di quanto previsio dall'art 36 del D Lgs n. 31722017 ¢ successive modificazioni.

Per Pesercizio e ia gestions delle ativitd sportive pud molive avvalerst di collaborazion
fornite nell'esersizic dirette  dell'atiivith sportiva dilettantistca & di  collaborazioni
coordinate e continuative di caraltere ammunistrativo gestionale non professionale,

Art. 11 Apperte dei volontari

i veleniari somo persene che per love liberas scelis svelgone, per i tramite
dell’ Associazione, aitivita in favore della comemitd e del bene commine, mettends 2
dispesizione # propric femps ¢ le proprie capacitd. La love guslifica é ncompatibile
con qualsiasi forma di rapporto 4i lavore suberdinate o autenomo e con sgnd alire
rapuorte di lavore retribuite con I Asseciazione,

La foro attivitd non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. A
volontari possono essere nimborsate soltanto le spese effeftivamente sostenuie o
documentate per 'attivitd prestata, eniro Lmiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dall'Associazione, anche con 1 criterd di cui alVardeolo 17 comma 4 del D Lgs.
n 11772017 e successive modificazioni. Sono in ognt caso vietal rimborsi spese di dpo

forfatario.
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1'Associarione iscrive ia un apposito registre 1 volontari che svolgono la loro atiiwvitd in
modo non occcasionale. Tutd 1 volontarl devono essere gssicaratt contto le malattie e gh
infortuni connessi allo svelgimento dell'atiivita 4 volontariato, nonché per fa responsabilita
civile verse terzi, secondo guanio previsto dalla normatrva vigente

Sono ammesse aliresi le prestaziomi sportive dei volontar, ivi compresi i dipendenti
pubblici, purché non slano retribuite in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Per tali prestazion: spotitve possono essere rimborsate esclusivamente le spese documentate
relative al vitto, all’alloggio, al visggio & al wrasporio sostenute in occasione di prestazioni
- sffettuate fuori dal terntorio comupale di residenza del percipiente. Tali rimborst non
concorrono a formare i reddito del percipiente.

Le prestazioni sportive i velontariate senc incompatibili con gqualsiasi forma &
rapporte di lavors subordinate o auionome ¢ ten ogui alire rapperte di lavere
retribuite con Pente di cul H velontarie & seele o tramite il guale svolge Ia propria
attivita sperfiva.

E previsto in ogni caso "obbligo i assicurare per la responsabilita civile verso i terzi 1
volontarl, 1 capo all’ente che si avvalga del loro operato, anche mediante polizze
collettive, secondo e lines guida di cui al DM, 6 oitobre 2021, del Ministero dello
sviluppo economico di concerto con i Mips,

Articelo 12 Laverator autonomt

I lavoratori sportlyi dell’Associnzione hasas diriite a wn {rattamento econsmice ¢
normative ai sensi deil’articelo 25, Dulgs. 36/2021 e s.m b, seconds il principio di pani
dignita ¢ opportuniia, in guanto compatibill, le norme di legge sul rapporti di lavoere
nell’impresa.

Aif lavoratori sportivi subsrdinati, in particelare, i applicans le dispesiziont di cud agh

articoli 26, 34 £ 35, D.Lgs. 36/2021 esmui..




A rapport di collsborazione coordinaia ¢ continuativa & caratiere anmministrative-
gestionale si applica Particslo 37, Dlgs. 36/2021 e samd..

L’Asgociazions pud altresi sfipulare comiratsi 4i apprendisisfe per garantire Ia
formazione del giovan atledi ai sensit dell’avtiesio 38, B ips, 362821 e somad,
Ricorrendone i presuppestd, Pattiviia di lavers sportive pad cestlitnire oggetis di un
rapperte di lavers nella forms 4 collaberazioni coordinate ¢ continuaiive al sensi

dell’ articelo 409, comuma 1, n. 3, cod. civ., Per guest’ulima st applica eccezione prevista

Titedo 1 Fonzisnaments

Axt. 13 Esercizic Sociale, Bilancio d’Esercizie, Beritture Contabili, Bilaneis Socisle
L’esercizio sociale si svolge dal 1° gennalo al 31 dicembre di ozni anns.

Per com esercizio sociale @ predisposte, in conformitd alla normativa vigente ¢ alla
modulistica definita con decreto del Ministero del Lavore e delle Politiche Scciali del 5
marze 2020 e successive modificazioni, i1 bilancio & esercizio, formato dalle stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con Uindicazmone, det proventi s degh onen, e dalla
relazione di missione che flusira le poste di bilancio, I andamento economico e gestionale o
le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. La relazione al bilancio, o la relazione
¢ mussione, devono documentare il caratiers secondario e strumentale delle ativita di oui
all'articolo & del presente statuto.

Se 1"Associazione ha conseguito ricavi, rendife, proventi o entrate comuaque denominate
mieriort a 220.000,00 euro, i bilancio pud essere redatio setio formma di rendiconto di cassa.
H Consiglio Diretive documenta nolire il caratters secondario e strumentale delle attivita
diverse dalle attivitd istituzionah o di raccolta fondi nella relazione & missione, o in
un’annotazione in calce al rendiconio per cassa o In una noia integrativa al bilancic.

H hilancio di esercizio deve rappresentare In maniera venfera o cormeia andamento
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economico € finanziario dell’ Associazione ed & corredato di tutti i documenti previsti dalla
normativa vigenie. Esso deve essere approvato entro il 30 aprile di ogni anno ¢ depositato
presso il Registro Unico del Terzo Settore entro i 30 giugno.

Le scritture contabili sono tenuie a norma degli articoli 86 ¢ 87 del decreto legistativo
117/2017 e successive modificazioni, per quanto applicabili. Qualora if Conziglio Direstivo

detl’Associazione lo ritenga opportunc o obbligatoriamente, se 1"Associazions ha
conseguito ricavi, rendite, proventi ¢ entrate comungue denominate superion a 1 milione di
euro, deve essere redatio inolire il bilancio sociale, secondo guanto previsto dail'articolo 14
del decreto legislative 117/2017 e successive modificazioni, con le modalita e net termini
previst dalla normativa stessa, secondo te lines guida approvate con Decreto del Ministers
del Lavoro e delle Polisiche Sociali del 4 lughio 2019 2 successive modificaziont.

Art. 14 lnformativa seciale

Se i ricavi, le rendite, i proventi o le enirate comunque denominate sonc superiori a
100.000,60 euro, o al diverso limite stabilito dalla normativa vigents, gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi fitolo attribuiti ai componenti degh organi
di amministrazione e controllo, ai ditigenti nonché agli associati devono essere irasmessi a
tuff 1 Soct aventi diritto al voto, pubblicat sul sito internet dell'associazione o su aliri mezz
di informazione liberamente raggiungibili da chiungue ne abbia interesse.

Ari 15 Patrimonio

i patrimonio dell” Associazione & costituito:

& dai bers mobih & immobiti di proprieta;

®

datle eccedenze degli esercizi annuali;

&

da donazion, erogazioni, lasciti;

#  da quote di partecipazioni societarie;

®

da obbligaziont e alin #itoli pubblict;
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#  dal fondo di riserva;

2 daaliri accantonament: ¢ disponibilitd patrimoniall.

Fa parie del Pairimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futwro incremento. U patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent, entrate comungue denominate, &
atilizzato per lo svolgimento dell’ativita statutaria ai fimi dell’esclusivo perseguimento
delie finalitd civiche, solidaristiche e & utilitd sociale di cui alf'articolo 3 dsl presente
Statuto.

E' vietata la distribuzione, anche indiveita, di utth ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denommate a fondatorl, associati, lavoraion e collaboratort, amministratornt ed
alirl componentt degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogm altra potest di
scioglimento individuale del rapporto associative. In caso di estinzions o scioglimenio, i
patrimonio residuo & devoluto con le modalitg di cut al'articolo 30 del presente Seatuto.

Art. 16 Fontl di inaoziamenio

Lo foatt di finanziamento dell” Associazione sono costihite

&  dalle guote annuali di tesseramento dei sogi;

%  dai provenii della gestione del patrimonio;

&  dal ricavato delle attivita di cul agh arhicoli 6, 7, 8 e 9 del presente statuto
&  dalla gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private |

® dai contributi di soci e di altre persone fisiche;

%  dal contributi di Entl Pubblici € privati;

& dalle convenzioni con Enti Pubblici;

# dalle erogazion: liberali;

@ dai titoh di solidarietd;

#  da atiivita commerciall marginali.




Art.17 Libri social

L'Associaziong st dots dei Bibri sociali obbligaiornt previsti dall'art. 15 del Decreto
legisiative 11772017 ¢ successive modificazioni. In particolare, s cura del Consiglio
Diirettivo, " associazione deve tenere i seguentt libri:

# Registro deghi associati, ienuio a cura del Consigho Direttivo;

# Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell”’ Assemblea, in cui devono essere
traserittt anche 1 verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio
Dirattivo;

# Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direthive, fenuto a cura

sllo stesso organo;

& Wel caso sia istituito Torgane di contrelio: i libro delle adunanze o delle
deliberazioni dell'Grgano di controllo, tenuio a cura dello siesso organo;

# Registro del volontart di cui alf'ast 10 del presente statute, in cul vanuo 1scrith tutti
i volontar che svolgono Ia loro attivitd in maniera continuativa. 1l registro € tenuto
dal Consiglio Diretfive, anche solo con modalita eletironiche.

Tutt gli associat in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare 1
libri sociali. {3 associat, possono accedere al luoge dove sono conservati, nei giomi e
nesli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo. Possono inolire avere copia delle deliberazion:
adottaie facendone richiesta al Presidente dell’Associazione, che provvedera a rilasciarla
entro 7 giorni dal ricevimento della nichiesta.

Art. 18 Revisione legale dei Conti

Nei casi previsti dalla normativa vigente, 'Assembles dei soct deve nominare un revisore
legale dei conti o una societa di revisione legale, iscritti neli’apposito registro. Tale obbligo

non sussiste nel caso in cul Porgane & controlio di cni all'art. 25 del presente Staiuio. sia




composto da revisorni legali iseritti nell apposito registro.

Tiiolo IV 1 Sect

Art.19 Adesione 2l Associaziene

1’ Associazione nen dispone lmiiazieni cen riferiznents alle condizioni economiche o
di gualsiasi aliza natura in relaszione sl ammissione degli associati. Possone pertanto
aderire all'Associazione, diventandone soci, tutte le persone fisiche e gh Enti del Terze
Settore o senza scopo di lucro che ne condividono t principi e le finalitd, che accettano i
regole del presente statuto, e che partecipanc alle astivitd dell'Asscciazions con la loro

opera, con le loro competerize e conoscenze, contribuendo a realizzars gli scopi che

'Associazione si prefigge. %ﬁ
1 numero degli associati ¢ illimitaio ma, in ogni caso, non pud mal essers inferiore al ; N
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minimo  stabilito  dall'articole 35 del decreto legislative 11772017 e successive 2N

-

modificazion. f"‘\ﬁ
Per aderire all' Associazione st deve farne richiesta seritta al Consigho Birettivo.

Le persone fisiche devono indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza,
codice fiscale, recapiio telefonico ed eventuale indirizzo e-mail, dichiarande di atiesersi al
presente Statuto e alle deliberazion: degh organt sociall.

Nl caso di minori, [a domanda & preseniata da chi ne esercita la responsabilita genitoriale.
Per quanto riguarda V'adesione di altrl Enti de! Terzo Settore ¢ senza scopo di lucro, la
domanda di adesione & presentata dal Legale rappresentante &i tali Enti, con le modalifa
praviste dal regolamento specifico.

in circostanze particolari e conlingenti espressamente previste dal  regolament
dell'Associazione, il Consigho Direttivo pud delegare i suo Presidente ed eventalmente
altri componenti del Direttivo, a formalizzare 'amimissione delle persone fisiche, che sard

soggetta a ratifica neila prima riunione del Consiglio stesso. In ogm caso, alle domande di




adesione si deve dare risposta enfro sessanta giornd daila data delia ;}%éseéféziane della
richiesta. Dell'accoglimento della richissta devono essere informati 1 richiedenti e fatta
annotazione sul hibro soct.

Nel caso di mancato accoglimento deila richiesta, # nichiedenti deve essere trasmesso i
provvedimento motivaio del mancato accoglimento.

Llinteressato pud, nel successivi sessanta giorni, chiedere che sulllistanza si promunci
I'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, In occasions
della prima convocazione utile.

Placcoglimenio delle richiesta da diritto al nifascio immediato della tessera sociale purché
signo contestualmente versate le quote socialt prescritie. La tessera ha valore annuale.

1 soci rinnovano i vincelo associativo tramite i rinnove del tesseramento. 1 Soct, con la
domanda di iscrizione, eleggono domscilio per i rapporti sociall presso la sede
dell' Associazione.

La quota sociale corrisposta dal Soclo rappresenta unicamenie un versamento periodico
vincolante a sostegno economico dell’ Associazione, non costituisce in aloun modo fitolo &
proprieta o di pariecipazione a proventi, non & in nessun case rimborsabile, non 2
trasrissibile né rivalwtabile neanche in casc di morts.

Lo status di Socio, una volta acquisito, ha caratters permanente e pud venir meno solo nei
casi previstt dal presente Statuto.

Non sono perfanto ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazion
temporanee, né limitazioni in funzione della partecipazione alla vita associativa.

Le modalitd e le condiziom & Associazione e ogni aliro aspetio della partecipazione alla
vita associativa, per quanto non espressamente previsio dal presente Statuto, sono
eventualmente disciplinate da regolamenti specifici.

Art. 20 Diritti deghi asseciati




311 azsociati hanno dinttto:
2} a concorrere all'elaborazione del programma dell’ Associazione, nonché a parfecipare alle
attivita e alle manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa In genere, previo
Vadempimento degli obblighi e delle oboligamonm che esse comportans;

b} ad wsufruire delle sssicurazioni, agevolaziom e coavenzion legate al possesso della
fessera sociale;

¢} g frequentare 1 localt dell’ Associazione

d} a partecipare alle assembles;

e} ad approvare e modificare {o statuto e  regolameniy;

f) ad approvare i bilanci;

g} ad elegpere gl organt sociali e farst eleggere negl stessi;

h) a prendere visione dei libri socialn

E' garantite la Hibera eleppibilita degli organt amministrativi, secondo il prncipio del volo
singolo.

Hanno diritto all’elettorato attivo e passivo tutti gl associall maggiorenn: iscrith da almeno
ire mesi in regola con il tesseramento e con i versamento delle quote associahive, G
asseciatl winovenni acquisiscone it diritto di vote sl raggiungimento della maggiore
etd: sine ad allora somo rappresentati nel rapperti sociali da chi we esercita Ia
respensabilita geaitoriale.

Tutti gh associati delle Associazioni aderenti possono essere eletti a far parte degli organi
sociali. Gh Hnt del Terzo Seftore o senza scope di hucro aderenti all' Associazione, sono
rappresentat: in Assemblea dal loro Legale Rappresentante.

Art.21 Dover: degli associati

Gl associatt sono tenut:

a) a sostenere le finalita dell” Associazione;




b} aif’osservanza dello statuto, de! regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi
sociali;

¢} a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagh organisou dirigents,
comprese le eventuali quote straordinarie, e ghi eventuali corispettivi specifici per la
partecipazione alle attivith di interesse generale richiest dall' Associazione;

dy ad adempiere, nei fermuni previsti, alle obbligazioni assunie nei confronti
dell” Agsociazione e/o derivanti dall’attivita svolia;

e} a rimetiere la risoluzione di eventuali controversie mteme all'operatc degh orgam
statutari deli' Associazions

Art, 22 Perdiia della qualifica 4 assaciate

Gl associatt perdono la qualifica di associate:

a} par dinnissioni;

b} per scioghimento volontario dell” Associazione;

¢} per decesso;

d} per esclusione, a seguito di morosita o perdita dei requisit richiesti dalio statuto;

&) per revoca della tessera sociale a seguito della perdita dei requisiti nichiesti dallo Statuto;
f} per sospensione, espulsione o radiazione a sepuito di sanzione communata dagh organi
statutari in conseguenza di gravi infraziond alle norme dell” Associazione, del CONE e delle
Federaziont Sportive Nazionali, degh BEnti di Promozione Sportiva e delle Discipline
Associate cui I'Associazione & affiliata.

g} per mancato rmaovo delle quote soctalt ¢ di iscrizions nel termini stabilitl

1 Associatc  pud  sempre  recedere  dali’ Associazione.  Chi intende  recedere

dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta, almenc tre mes: prima, la sua

decisionz al Consiglio Diretivo. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scaders

dell’anno assosiativo in corsoe.
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Competente in merio alla revoca della tessera sociale, alla radiazione, sospensiong o
espulsione dei soct & 1] Consiglio Direttive dell’ Associazione. Contre le sue deliberazioni, il
socio pud ricorrere, enfro 60 giomni dalla data | cud i provvedimento gli & stato
comunicato, ail'Assemblea sociale, che delibera sulla richiesta, se non esplicitaments
convocata, in oocasione della prima convocazmons wile. In caso di recesso, decadenza,

revoca, esclusione, decesso, o scioglimenio dell’ Associazione gli associati o 1 loro ered;
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on hanno diritto di chiedere la divisicne del fondo comume né pretendere ia restituzions

§eﬁa guota o del contributo versato. I Soci esclusi per morositd possone esserc riammessi

=

=& dal Consiglio Direttive dietro pagamento dalle quote associative e deeli arretrati dovutl,
p = =] q év

Titele V Grgani dell’ Associaziane

Avt. 23 Organi Social

/

Sono Organi dell' Associazione:

= 1’ Assemblea Sociale,
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¢ H Consiglic Dirstiivo;

# @i Presidents.
Ricorrendo le circostanze di cul ali'articolo 25 del presente Statuto, & organo sociale anche
I'Organo di Controlio.

Axt, 24 L' Assemblea Sociale

K)/ /W (},MWC)

E' il massimo organo dell’ Associazione e determina "applicazione degli indirizzi generali
di carattere politico e programmatico. £ composta dat Soci in regola con il teséemment@ e
il versamento delie guote sociali afla data della sua convocazione.

E' convocata & presieduta dal Pressdente defl'Associazions. Le convocazioni, con liberta di
mezzi, devono riportare 'ordine del giorno, la data e il luoge di svolgimento della prima e
della seconda convocazione e devono essere rese noto con un preavviso di almenc 7 giomi

dalia data di svolgimento.




In via ordinana st rivnisce di massima, entro i 30 aprile di ogni snno. In via straordinaria,

st riunisce ogm qualvolta lo richiedanc & suo Presidente un decimo det Soci aventi diritte

al voto, o guando to richieds la maggioranza dei componenti il Consiglio Diretiive o il

Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione dell” Assemblea entro 1 15 giomi

daila richiesta e alla celebrazione entro 1 successivi 15 giormi,

Cuale Azsembles ordinaria

&

&

2

approva entro 1 30 aprile di ogni anno il bilancio di esercizio dell'esercizio sociale
precedente, af senst dell'articole 11 del presente Statuto;
approva, quando previsto, negh stessi termini, 1§ bilancio sociale;

delibera sulle altre materic eventualmente all'ordine del giomeo.

Sia m via ordinaria che straordinaria;

delibera sulle modificaziont dell' Atto costitutive o dello Statuto;

approva e modifica 1 regolamenti, compreso Peveniuale regolamenio dei lavon
assembleari;

nomina ¢ reveca { componentl gl organl sociali e ne delibera eventualmente 1
compensi;

noming e revoca, quando previsto, Yorgano di controllo;

nomina e reveca, quando previsio, 1l sozgetto incaricato deila revisione legale dei
congl, e ne delibera il compenso;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azions &
responsabiiita nei loro confront;

delibera sul ricorsi det Soci in merite al mancaio accoglimento delia domanda &
adesione o ai provvedimenti di radiazione, sospensione, espulsions;

delibera lo scioglimento, la rasformazione, Ia fusione o 1a scissione dell'associazione;

delibera sugl: altrt oggetti attribuiti dalla legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statugo




alla sua competenza;
s delibera moltre sulle materie per cul 2 stata convocata.
In futte le assemblee, per la validita delle rtupionmi, in prima convocazione & sempre
nocessaria la presenza di almeno la metd pid wne del suel componsnti; in seconda
convocazione, che non pud fenerst nelio stesso giome della prima, la runione & valida
qualunque sia # numerce degli mtervenuti, conformements alle disposiziom del Codice
Civile.
1 soci possono farsi rappresentare nelle riunioni da un ahiro socio mediante delega scritta,
anche in calee alf’avviso di convocazione. In tutte fe assembles, ogni socio ha diritto 2 ua
voto & pud essere titolare di un'altra delega olire alla sua.
I rappresentant: degh associati che siano Enti del Terzo Settore, hannc diritto a cingue voll.
51 applica Varticolo 2373 del Codice Crvile, 1n guanto compatbie. I socd minort sono
rappresentai: in Assemblea da chi ne esercita la responsabilita gentioriale, che ha diriito
esclusivamente all elettorato attive.
Le delibere sono assunfe a maggioranza des voti dei presenti e dovranno essere riporiate nel
iibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea sociale. Per le modifiche da
apportare alio Statuto ¢ mdispensabile, in prima e seconda convocazions, la presenza della
maggioranza dei Socl ed if voto favorevole di almeno t due terzi dei presenti. Per eleggere
candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre & scrutinio segreto, con la possibilita &
poter nicorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre volazionl possono essere
effettuate per alzata di mano con controprova o per appelio nominale. Nelle deliberazioni di
approvaziong del bilancio e m guelie che riguardanc la lore responsabilita, gh
amnunistratort non hanne voto. Non possono partecipare alle assembles, nd votare nelle
stesse, 1 soggetit non in regola con il pagamento delle quote seciall o che abbiano subito

provvediment! di sospensione in corse di esecuzione.




L'Assemblea pud essere validarnente tenufa in videoconferenza o teleconferenza, purché

sicotranc le seguenti condizioni:

e siano nspetatl @ metodo collegiale ed i principt di buona fede e di paritdy di
trattamento de: Soci;

# sia consenfito al Presidente dell'Assemblea di accertare Tidentitd delle persone
iegittimate a presenziare, & regolare o svolgimento dell'adunanza, &i constatare =
prociamare t risultatl della votazione;

#  sia gatandita a tuftl 1 pariecipant la possibilitd sia di intervenire attivamenie ed
oralmente, 1n tempo reale, su tuttt ghi argomenti all'ordine det giomo, sia di visionare,
consultare, ricevers & trasmetiers documentazione;

¢ sia consemtito zi soggetto verbalizzanie i percepire adeguatamente gli cventi
assembleari oggetto di verbalizzazione,

»  wengano indicati nell'avviso di convocazione le modalita di collegamento che gli
aventi dintto potranno wilizzare

Varificandesi tali presupposti, I'Assemblea st considera convocata nel luogo ove si trovano

il Presidente ed il soggetio (Segretaric o Notalo) verbalizzante,

Articolo 25 — Audio/vides Assembiee

£ possibile tenere le riunioni dell’Assemblea, con interventi dislocati in piv luoghi,
audio/video coliegati, e ¢ié alle condizioni previste dalla legge, cui dovra essere dato atto
nei relativi verbali.

In it i luoghi audio/video collegati in cui si tiene la riunione dovra essere predisposto il
foglio delle presenze.

E in ogni caso necessario che:

- comungue debbono essere presenti nel medesimo luogo il presidente e il segretario della

rumone;
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~vi sia la possibilita, per i presidente, i identificare i partecipantt, di regolare lo
svolgimenio assembleare e i constatare & proclamare i risultati delle votazioni;

-venga garantita Iz possibilitd di tenere i1 verbale completo deila riunione;

-venga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, lo scambio &t opintoni, ia
possibilitd di intervento o la possibilitd di visionare | documemi, da depositarsi presso la
sede nal giomi precedent Padunanza;

-sla garaniiia la possibilita di partecipare alle votazioni;

-5ia consentite agli intervenuti di partecipare in tempo resle aila discussions e In manters
simulianes alla votazione sugh argomenti posti all’ordine del giorne nonchd di trasmetters,
rigevere e visionare documenii;

~venganc indicati nell’avviso di convocazione 1 luoght audio collegati o audio-video
collegati — a cura della societd - nei quali gl ntervenienti possono affluire.

In presenza dei suddeit presupposti, Passemblea si considera fenuta nel luogo in cut si
trova if presidente ¢ dove deve pure trovarsi il segretario della nunione, onde consentire la
stosura e la sottoscrizione del verbale sul relative libro,

Art. 26 U Consiglic Direttive

>

E’ eletto dall' Assembles Sociale. B composto da un minimo ¢t 3 a up massime i 11
membri compreso il Presidents.

La maggioranza del suol componenti ¢ scelia tra le persone fisiche associate ovvero
mndicate dagh enti giuridicl associatt. T suoi componenti durano in carica 4 anni & comungue
fing all” Assemblea ordinania che procede al rinnovo delle cariche sociali e all approvazione
del bilancio di esercizio, e sono risleggibili.

Il Consiglio Direttivo decade prima defla fine del mandato quando ' Assemblea Sociale non

approva 1l bilancio d'esercizio ¢ quando U totale dei suol componentl sia ridotto a meno

della meta.




Fsso ha t seguenti rucli, compill 8 potery
¢  manfiene rapport con ght Eni Locali ¢ gh alirt Entt ¢ Istituziont del territorio;
¢ glabora progetti finalizzati 2 finanziamentl regionali, nazionall, comunitar, di altri end
pubblici e di soggets privat;
= aftug gl indirizzi dell” Assemblea Sociale;
s assegna gh incarichi di lavore;
e approvai programou di AtHvia;
+  approva tutil gli attl e 1 contrattl &i ogni genere inerenti alla attivita sociale;
s coadinva il Presidente nelia predisposizione dei bilanci e dei regolament da

presentare ali' Assemblea per Papprovazione:

s glegee al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pit Vice Presidentt. In

<

caso di pit Vice President, ad uno di essi & confenta la qualifica di Vicario; g 4
» delibera circa l'ammissione det socl, con la possibilita di delegare in merito i fg
%
e };%‘5

Presidente dell' Associazione, nonché 1a sospensione, Vespulsione e la radiazione degli

stessi;

e

"

= delibera in merito a futio quanio non sia per legge o per statuto di competenza di altri

3,

organt,

I Consiglio Direttive & insediato dal Presidente dell” Associazione, che lo presieds, entro 15

giomi dalla sua elezione. In via ordinaria, st riunisce di norma ogni due mest. In via
straordinaria, st riunisce ogm qualvolta lo richiedano al suo Presidente, la maggioranza det
soci aventi diritio al voie, o un terze det membr del Consiglio direttive, o il Presidente

stesso, il quale provvederd alla convocazione entro 15 giorm dalla nchiesta e alla

celobrazione entro i successivi 15 giorni. Sia m via ordinaria che straordinaria, € convocato

dal sup Presidente.

Per la validita delle sue riunioni & richiesta 1a presenza della maggioranza dei componentl.




Delibera sulle guestiond all'ordine del momo. Le runiom poiranno essere validamente
tenute in videoconferenza o teleconferenza, in guesto caso, i Presidente accerta
preventivaments 1lidentita e la legittimezione degli intervenut e qualora 51 voli a serutinio
segreto che sia garantiia la non riconpscibilitg det voii sspresst Le deliberaziont sono prese
a maggioranza del presenti e dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle
deliberazion: del Consiglio Birettive. 1 membn del Consiglio Darettive devono chieders
{Mscrizione della lore noming nel Regisiro Umico MNazionale del Terzo Setiore, con le
modalita e net termint previst dall’art. 26 def DLGS 11772017

1 potere di rappresentanza attribuilo ai membrn del Consiglic Direttive ¢ generale. Le
limitaziont del potere di rappresentanza non sono opponibill ai ferzi se non sono isorite nel
Repistro Umico MNazionale del Terzo Setfors ¢ se non si prova che 1 terzi ne eranc 2
conoscenza. Al confutio di interess dei membn del Consiglio Divetlivo si applica Particolo
2475 ~ter del Codice Civile.

Axt, 27 H Presidente

E’ eletto dali'Assemblea Sociale tra 1 Soci dell’ Associazione. Dura in canica 4 anni ¢
comunague fino all’ Assemblea Ordinana che procede al rinnove delle cariche sociall, ed 2
ricleggibile. 11 Presidente decade prima della fine del mandato quando VAssemblea sociale
non approva il bilancio d'esercizio.

Ha la rappresenianza legale dell” Associazione e, nei confront dei terzi, eserciia i poferi dt
firma e di ordinaria amministrazione, Su specifica delepa del Consiplio Direttivo, ssercita |
potent di straordinaria ammunistrazione. Propone al Consiglio Direttivo 13 nomina di wno o
PG Vice Presidentt. Predispone per I Assemblea Sociale il bilancio di esercizo e l'eventuale
bilancio sociale, e le relazioni relative.

Esercita tuih 1 potert, 1 ruoli e le funzom che lo Statute o iz legee non attribuiscono ad altn

organi sociall. In case di assenza o impedimento & sostituifo dal Vice Presidente vicario, che

f—

par S R

—




ne assume {utl § potert,

Art 28 L' Organe di Cantrelle
et casi previst dalla normativa vigente, I'Assembles dei Socl deve nominare un organo di
controlle, anche monoeratico. Al componentt dell’organo di comrolfo st applica articolo
2399 del codice civile.

I componenti dell’organo di controllo devono essere sceli tra le categorie di soggetti di cui
alf"articolo 2397, conuna secondo, del Codice Civile,

Nel cazo di organo di conirollo collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno une del component. Esst durano in carica quatiro anni e sono rieleggibill.

organo di controllo vigila sull’osservanza della legge ¢ dello Statuto ¢ sul rispetto dei
principi di correfta ammsnistrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto
legistativo § glugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull adeguntezza deil’assetto
organizzaiivo, amrumstralive & contabile e sul sue concraio fimzionamento.

Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche
e i utilitd sociale, ed attesta che Peveniuale bilancio sociale sia stato redatio in conformita
alle linee guida ministeriali. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolio.
Eorgano di controllo, qualora tulti { suoi componenti siano revisor: legali dei conti iseritti
nell’appostio regisiro, esercita inclire la revisions legale det conti, nel caso di supsramento
det limiti &i cut all'art 31 del Codice del Terzo Settore,  nel caso in cui non sia nominate un
soggetto appositamente incancaio ¢ tale revisione. [ componenti deli’organe di controllo
possone in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad att di ispezione s di
controllo, & a tal fine, possono cluedere agli amministratort notizie sull’andamento deile
operazioni sociali o su determinati affari. Le delibere adottate dovranno essere riportate nel
Libre delle adunanze ¢ delle deliberazioni deli'oreane di contreile.

Titole Vi Disposizioni varie ¢ final




Art2%  Iserizione mel Begistro CONI delle Associazioni e delle Societh Sportive
Dilettantistiche

L'Associazione si iscrive nel Regstro COMNI delle Associazioni e Societd Sportive
Dilettantistiche di cuf alf'art. 90 della Legge n.289/2002 & successive modificaziond, framite
1 Sogeettt deli'Ordinamento Sportivo o of & affihiata, fornende le informaziont richieste
daila normativa vigente. A tal fine, I"Associazione ha U'obbligo & conformarsi alle norme ed
alle direttive del CONI nonché agli Statuti e Regolamentt dell'Ente di riferimento, delle
Federaziont Mazionali, deghi Ent di Promozione Sporiiva e delle Discipline Sportive
Associate cui PAssociazione & affiliats o intende eventualments affiliarsi.

£ fatto divieto agl ammunistraton deile societa e delie associaziont sportive dilettantistiche
di ricoprire la medesima carca n alire societd o associazioni sportive dilettantistiche
nell’ambito della medesima federazione sportiva o disciphina asscoiata se riconosciute dal
CONL, ovvere nelt’ambiio della medesima disciplina facente capo ad wn ente di
promozione sportiva.

Art, 30 Iscrizione nel Registre Unice del Terzo Setjore

{'Associazione st iscrive nel Registro Unico del Terzo Setiore &1 cul agh articoli 45 ¢
seguenti del Dlgs n117/2017 e al Decreto del Ministero del Lavore ¢ delle Politiche
Sociali n.106 del 15 settembre 2020 successive modificaziont ed integrazioni, tramite i
proprio Legale Rappresentante o la Rete associativa cu aderisce, fornendo le informaziont
di ow all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non commerciale
per le finalita di cur all'articolo 83 dello stesso decreto.

Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle informazioni fomite, entro i
termini previstt dalla normativa vigente. Una velta iscritta, 'Associazione indica
obbligatoriamente negh athi, neila corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gh

estremu dell'iscrizione.




Pino all operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore continuano ad applicarsi
per I” Associazione le norme previgenti & fini e per ght effetti derivant dall’iscrizione nel
Registri APS previsti dalla specifica normativa di settore. Il requisito dell'iscrizione al
Registro Unico Mazionale del Terzo Settore, nelle more dell’istituzione del Registro
medesimo, st intende soddisfatio da parts dell’Assoclazione, ai sensi deli’art. 101 del
Codice del Terzo Seftore, atiraverso la sua iscrizione al Registro regionale o nazionale defle
Assoclaziont di Promozione Sociale.

Art, 31 Rimandi al Codice Civile e aliz normativa 4 settore

Per guanto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreio
11772017 e successive modificazioni e, in quanic compatibily, si applicano le norme del
Codice Civile & le relative disposizioni di attuazione, nonché la normativa specifica di
setiore. Per quanto non € riconducibile alle suddette norme, decide P'Assemblea a
maggioranza assoluta det partecipantt.

Art, 32 Trasformaviene, fusione e scissione dell’ Associaziene

¥/ Assermblea dei Soci pud deliberare 1a frasfonmazione, 1a fisione e Ia scissione

dell' Associazione ai sensi dell'articolo 42 bis del Codice Civile. Il quorum deliberativo ¢ lo
stesso previsto per I'approvazione delle modifiche statutarie.

Art. 33 Bcioglimente dell’ Asseciazisne

Per deliberare lo scioglimento dell”Associazione e la devoluzione del suo patrimonio
occorre, secondo le disposiziont defl’act. 21 del Codice Civils, il voto favorevole i almeno
tre quarti degli associatn

i case di estinrione o scioglmento, # patrimonio residus & develute, previe parers
positive dell’Ufficio di cul al’articole 45, comma 1, del Dlgs, 1n.117/2817 e successive
medificazioni, e salva diversa destinazione Iraposta daila legge o indieata dal Coni, da

Sport e Salute S.p.a. o dalle Federnzioni o Eati di riferimente, ad altri Fnii del Terze




Settore che svolgone attivita sportiva diletiantistica, dando prevedonza alle realisd che
gperanc nel territorie d¢i Pavarele. A fal fine I"Assembles nominerd m Collegio det
Liguidatori. Tl quorum necessario per la sua nomina & lo stesso necessanio per la validita
dell’ Assemblea.

Art. 34 Rimandi al Regolamento dell Associazions, &l codice civile ¢ alla normativa di
setiore

L'Associazione si dota di un Regolamento che disciplina sia le materie previste dal presente
Stafito sia quanto wlteriormente necessanio per il suo funzicnamento.

Per quanto non contemplato nel presenie Statuitc e nel Regolamento, st applica guanto
disposto dal decreto 117/2017 e successive modificazionl e, in quanto compatibili, si
applicano le norme del Codice civile ¢ le relative disposizion di attnazione, nonché la
normativa specifica di settors in materia (i associazioni di promozione sociale o
agsociazioni sportive dilettanfistiche. Per quanto non & niconducibiie alle suddette norme,
decide ' Assemnblea a maggioranza assoluta de parfecipanti.

Art 35 - NORME DI OSSERVARIA L COMPETENZA FEDERALE

L7 Associazione garantird la parfecipazione det propn atlen e dei propu tecniei alle
assermblee federali per consentire loro Delerione det propri rappresentants in consiglio
federate.

1’ Associazione accetta incondizionatamente di conformarst atlo statwto, alle norme e alle
direttive del Coni, di Sport e Salute S.p.a., del T1.P nonché agh statuti e regolamenti defla
Federazione ¢fo degli enti di promozione sporfiva efo discipline sportive associate
riconosciuti dal Coni, a cwi vorra affiliarsi. 1 associazione st impegna altresi a rispettare le
disposiziont emanate dalle federaziont internazionali di riferimento in merito aliattivita
sportiva praticaia. 1 associazione si tmpegna perfanto ad accetare eventuali provvedimenti

disciplinari, che gli organi competenti del Coni, di Sport e Salute S.p.a., delle federazion,

e el




p

enti ¢i promozione sportiva o discipline sportive associate dovessero adottars a suo carico,
nonché le decisioni che le autonid sportive dovessern prenders 1n fufte le vertenze di
carattere assodiativo, fecnico ¢ disciplinare attinenti alla vita della associazione sportiva.

L’ Associazione si impegna inolire a garantire ['attuazione ed il pieno rispetto dei
provvedimenti del Coni, di Sport e Salute S.pa, efo delle federazioni, enti di promozicns
sporiiva o disciphine sportive associate, & in generale di tuite le disposizioni emanate 3
presidio della lotta alla violenza di genere ai sensi dell’articolo 16, D Egs 39/2021.

Mgrma transitoria,

Tutti gli obblighi ¢ gli adempimenti legati alliscrizione nel Registro Unico del Terzo
Settore sono operativi dal momenio della sus istituzione. Tuth ghi obblight e gh
adempimenti Isgati all'approvazions di uma normativa specifica, sono operativi dal
momento della sua entrata in vigore.

Esenie dall"imposts di bolle ai sensi dell’Art. 90 comma 6 delia Legme 289/62 & avt.27
bis, allegate D, DPR 642/72 per effetio dell'art.] comma 646 legge 38/12/2018 n, 145,
Esente dall’imposts di registve ai senst dell’ Art, 12, comma 2-Bis, del Decreto n. 36/21
che cita: “Le medifiche siatutarie adofiate sono ssenti dall'imposte di registro se hanno
i scopo di adepuore gli atti o mwdificke o integragioni necessarie a conformuare gl
statufi alle disposizioni del presesie decrefn.”

Per tutio quanio non espressamente previsto dal presente Statuto si applicano, in quanto
compatibili, le disposizioni dello Statuto e dei Regolamenti della Federazione Sportiva
MNazionale o Ente di Promozione Sociale o Sportiva a cm U Associazione & affiliata ed in

suhordine le norme del Codice Civile,




